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’ Perspektywa pracodawcow — rynek pracy

» malejgce bezrobocie — 7,1% stopa bezrobocia wg. GUS w

czerwcu br. (czerwiec 2016 — 8,8%),

» presja na ptace - przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw w maju 2017 r. wyniosto 4390,99 zt
(maj 2016 r. - 4166,28 1),

» nie ma wielkich ,,rezerw" pracownikdéw na polskim rynku,

szczegoOlnie brakuje pracownikow wykwalifikowanych.
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’ Perspektywa pracodawcow — rynek pracy

» wszystkie branze (poza finansowg i ubezpieczeniowq)

przewidujg wzrost zatrudnienia,

» tylko sektor transportu drogowego okresla zapotrzebowanie

na 100 tys. kierowcow,

» od pazdziernika grozi nam odejscie ponad 300 tys. osob z
rynku pracy w wyniku obnizenia wieku emerytalnego,
» brak mozliwosci zaspokojenia rosngcego popytu na prace =

zagrozenie dla inwestycji = kryzys gospodarki
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Tendencje

» zatrudnienie cudzoziemcéw odpowiedzig na braki kadrowe,

mozliwos¢ pozyskania osob o okreslonych kwalifikacjach,

» juz w 2016 r. co siddma firma w Polsce miata w swoich

zasobach kadrowych przybyszy zza potudniowo-wschodniej

granicy,

» 40% ankietowanych firm deklarowato, ze rozwaza zatrudnianie
obywateli Ukrainy

(wyniki 30. edycji sondazu Instytutu Badawczego Randstad i TNS Polska z czerwca
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Opinie przedsiebiorcow

» warunki formalnoprawne/dtugie i Zmudne procedury — w
niektorych wojewodztwach wydanie zezwolenia na prace trwa

ok. 6 miesiecy,

» brak odczuwalnych dziatan na rzecz wzmocnienia obstugi

whioskow,,

» obawy czy nowe rozwigzania — zezwolenie sezonowe i
wzmocniony system oswiadczeniowy nie spowodujg wiekszych

zatorow.

» konsekwencje zniesienia wiz — konkurencja na rynku UE.
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Podsumowanie

» cudzoziemcy nie stanowig konkurencji dla obywateli polskich -

zatrudniani w zawodach i stanowiskach deficytowych,

» mozliwos¢ legalnego i efektywnego zatrudnienia cudzoziemca ma
kluczowe znaczenie dla przedsiebiorstw, w szczegdlnosci ich

konkurencyjnosci,

» pracodawcy doceniajg pracownikdw z Ukrainy - elastycznosé,

zaangazowanie, szybka integracja,

» udziat cudzoziemcéw wzrasta — konieczno$¢ dostosowania sie

przedsiebiorcow do nowych uwarunkowan;
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Dziekuje za uwage




